Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e cognome:

BENEDETTO CASSARA’

Data di Nascita:

09/02/1965

Qualifica:

Funzionario Polizia Municipale

Amministrazione:

COMUNE DI PALERMO

Incarico attuale:

E.Q. Responsabile Ufficio di Staff del Comandante, Grandi eventi Centrale comunicazione,
autoparco e armeria

Numero telefonico dell’ufficio:

0916954217

Email di lavoro:

b.cassara@comune.palermo.it

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Giurisprudenza - Laurea in Scienze Politiche

Altri titoli di studio e professionali

Master di | Livello - Criminologia e studi giuridici forensi

Esperienze professionali (incarichi ricoperti)

Dipendente del Corpo di Polizia Municipale di Palermo dal 1991.
- Dal Giugno 2004 fino all'Aprile 2005 Responsabile dell'Ufficio Servizi Centralizzati e Notturni.
- Dall'Aprile 2005 fino al 28.02.2010, ho rivestito il profilo di P.O. presso il Servizio Affari Generali




come "Responsabile del Coordinamento Amministrativo, Logistico e Contabile" del Servizio.

- Dal Giugno 2010 e fino al 30.09.2013 ho rivestito il profilo di P.O. presso lo Staff del Comandante
come "Responsabile Ufficio di Staff del Comandante”.

- In data 19.6.2015 mi & stato conferito l'incarico di P.O. presso I'Ufficio di Staff del Comandante
come "Responsabile Ufficio di Staff del Comandante”

- Dal Novembre 2020 ad oggi ho rivestito il profilo di P.O./E.Q. presso lo Staff del Comandante come
"Responsabile Ufficio di Staff del Comandante, progetti mirati e servizi centralizzati, coordinamento
delle attivita relative a privacy, trasparenza, anticorruzione, COAB (procedure piattaforma
ministeriale anticontraffazione)".

- Responsabile Ufficio di Staff del Comandante, progetti mirati e servizi centralizzati, coordinamento
delle attivita relative a privacy, trasparenza.

- Dal 2002 Formatore interno del Comune di Palermo, iscritto all'Albo dei Formatori in corsi di
formazione specialistica ed aggiornamento per il personale comunale, per il personale del Corpo di
Polizia Municipale -categorie C e D - e nell'anno 2003 incarico di docenza nei corsi di formazione di
base organizzati dal Comune di Palermo per gli agenti neoassunti di P.M.

- Componente della Commissione "Patenti Speciali di Servizio", nominato con Decreto dellU.T.G. n.
86394 Sez. T.C. del 8/10/02

- Componente della Commissione per la stabilizzazione del personale ASU -selezione a n. 350 posti
di Agente di P.M., nominata con Determ. Sind. n.169 del 19.9.2008 del Settore Risorse Umane
-Componente della Commissione per la stabilizzazione del personale ASU - II° selezione di
stabilizzazione ad Agente di P.M., nominata con D. Sind. n.122 del 18.6.2009 del Settore Risorse
Umane

- Componente della Commissione per la stabilizzazione del personale ASU - |lI° selezione di
stabilizzazione ad Agente di P.M., nominata con D. Sind. n. 235 del 4.12.2009 del Settore Risorse
Umane

- Componente Commissione per la parifica dei "Conti giudiziari"

- Componente Gruppo di Lavoro per "l'adeguamento aliquote e tariffe anno 2009"

- Componente Commissione Aggiudicatrice per la fornitura del sistema radiomobile TETRA

- Nominato quale RSA (Referente Stazione Appaltante) per il Comando di P.M.

- Componente supplente del Corpo di P.M. della Commissione Comunale di Vigilanza sui Locali di
Pubblico Spettacolo

- Componente, quale Sostituto del Comandante di P.M., delle Funzioni di Supporto del Centro
Operativo Comunale (C.O.C.) in seno al Piano Comunale di Protezione Civile nominato con D.S. n.
142 del 21.10.2013

- Componente, quale Sostituto del Comandante di P.M., delle Funzioni di Supporto del Centro
Operativo Comunale (C.O.C.) in seno al Piano Comunale di Protezione Civile nominato con D.S. n.
87 del 17.09.2022

- Referente portale NDR per ricezione telematica CNR

- Sono Referente per I'Area della Polizia Municipale per la prevenzione della corruzione ed, in tale
veste, referente degli adempimenti in materia di anticorruzione e trasparenza

- Come Responsabile del Coordinamento Operativo degli Uffici di Staff sono Responsabile degli
adempimenti di cui alla normativa sulla privacy.

- Sono stato Sostituto del Titolare nel Gruppo Operativo di Sicurezza (G.0.S.), nominato con nota
della Prefettura.

- Titolare facente parte del Gruppo Operativo di Sicurezza (G.O.S.) per la stagione calcistica
2023/2024 — 2024/2025 e 2025/2026

- Sono stato Referente per I'Area della P.M. per attuazione delle "Linee Guida per la partecipazione
dei cittadini alle scelte dell' Amministrazione"

- Rappresentante del Comando di P.M. nelle riunioni relative al Controllo Integrato del Territorio
(C.L.T)

- Componente per I'Area della P.M. Gruppo Lavoro "Patti di collaborazione Ordinaria di
Rigenerazione Urbana"

- Gestione Centrale Operativa come da incarico.

- Nomina di Sub-consegnatario dell'armeria

- Componente Gruppo Lavoro Control Room Citta di Palermo




CAPACITA’ LINGUISTICHE

Prima Lingua straniera:

Inglese

livello scritto prima lingua straniera (base - medio - avanzato):

Medio

livello parlato prima lingua straniera (base - medio - avanzato):

Medio

Seconda Lingua straniera:

Francese

livello scritto seconda lingua straniera (base - medio - avanzato):

Base

livello parlato seconda lingua straniera (base - medio - avanzato):

Base

Terza Lingua straniera:

Spagnolo

livello scritto seconda lingua straniera (base - medio - avanzato):

Base

livello parlato seconda lingua straniera (base - medio - avanzato):

Base

CAPACITA NELL'USO DELLE TECNOLOGIE

Sufficienti per I'utilizzo frequente

ALTRO: PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E SEMINARI, PUBBLICAZIONI,
COLLABORAZIONE A RIVISTE, ECC., ED OGNI ALTRA INFORMAZIONE CHE Sl
RITIENE UTILE PUBBLICARE

- Corso di formazione di base (05.06.02-13.06.02): per il personale appartenente alla cat. "D" del
Comune di Palermo presso il CERISDI con la valutazione di "Ottimo.;

- Corso di "Formazione per Formatori" presso il CERISDI (14.06.02-08.07.02) per complessive 70
ore.




- Partecipazione al modulo di approfondimento "Formazione per Formatori" presso il CERISDI,
nell'anno 2002 - seconda edizione - marzo 2003.

- Corso di Formazione "Le Forniture di beni e servizi" tenutosi presso il CERISDI nell'anno 2005.

- Attestato di partecipazione al Corso, indetto dal PON, "Sicurezza per lo sviluppo del mezzogiorno
d'ltalia" 2000-2006 - Progetto Polizia Integrata.

- Corso di Formazione: per Funzionari Formatori in materia di "Sicurezza sui luoghi di lavoro". -Corso
di Aggiornamento: "Aspetti Psico-Antropologici e Giuridici della violenza nelle relazioni familiari"
(04.12.2002 - 22.03.2003), organizzato dal Dipartimento di Scienze Penalistiche e Criminologiche
dell'Universita degli Studi di Palermo.

- Corso di Aggiornamento: "La violenza sessuale: aspetti Antropo-Criminologici, Medico- Legali,
Normativi" (03.12.2003 - 27.03.2004), organizzato dal Dipartimento di Scienze Penalistiche e
Criminologiche dell'Universita degli Studi di Palermo.

- Corso di Perfezionamento in Polizia Giudiziaria: frequentato nell'anno accademico 2004/2005, della
durata di n. 140 ore presso I'Universita degli Studi di Palermo - Facolta di Giurisprudenza -Polo
Didattico di Trapani-con la valutazione di "60/60".

- Corso di Formazione: politico-sociale sul tema "Pizzo, Racket e Usura", organizzato dalla Facolta
di Giurisprudenza dell'Universita di Palermo, espletato dal 12.01.06 al 20.04.06.

- Corso di Aggiornamento Formazione: "Projet Management Formazione Formatori”, organizzato
dalla AEFFE, della durata di mesi 4 per complessive 120 ore.

- Corso di lingua inglese: svolto nell'anno 2006, progetto "Life Long Learning" livello "Elementary",
corso completato con "esito positivo".

- Corso di lingua inglese: svolto nell'anno 2007, progetto "Euro Language Center" livello "Pre-
intermediate", corso completato con "esito positivo".

- Corso di Formazione ANCI Roma per Dirigenti di Polizia Locale.

- Corso di Formazione TESEA s.r.l. "Formazione Generale e Specifica per Lavoratori medio rischio"
(ai sensi dell'art. 37 del D. Lgs. n. 81/2008 e dell'Accordo Stato Regioni del 21/12/2011) svolto nelle
date 29 e 31 ottobre 2014

- Corso di Formazione TESEA s.r.l. per Preposti (ai sensi dell'art. 37 del D. Lgs. n. 81/2008 e
dell'Accordo Stato Regioni del 21/12/2011) svolto in data 27/11/2014

- Corso di formazione, svolto nell'anno 2023, nell'ambito del progetto PON Metro "Digital
Transformation - Supporto alla Transizione Digitale del Comune di Palermo"

- Corsi di Formazione MAGGIOLI, sia base (28/08/2024) sia specialistico (29/08/2024),
Piano Formativo Anticorruzione 2023/2024

- Corso di Cyber Security Awareness svolto in data 03/12/2024.

EMOLUMENTI COMPLESSIVI PERCEPITI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA
(EX COMMA 1 TER, ART. 14, D. LGS. N. 33/2013 E SS.MM.II. ED IN RELAZIONE
ALL'ART. 13 COMMA 1 DEL D.L. N. 66 DEL 24 APRILE 2014 CONVERTITO DALLA
L. N. 89 DEL 23 GIUGNO 2014)

Importo complessivo degli emolumenti a carico della finanza pubblica (il dato da inserire & quello
conosciuto al momento della compilazione del presente modulo)

41.979,84 (come da CUD 2025)

Il Dichiarante (nome e cognome del/della dichiarante)

BENEDETTO CASSARA’

Il presente CV viene reso ai fini della pubblicazione sul portale Amministrazione Trasparente del
Comune di Palermo




