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OGGETTO: Ridefinizione dell’assetto organizzativo dei servizi dirigenziali e della relativa 

graduazione di cui alle deliberazioni di G.C. n. 156/2024, n. 183/2024 e n. 119 del 24/04/2025: 

integrazione dell’incarico di Dirigente Responsabile dell’Ufficio stipendi ed economato c/o la 

Ragioneria Generale alla D.ssa Nicoletta Mangiapane. 
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IL SINDACO 
 

➢ Vista la deliberazione di G.C. n. 119 del 24/04/2025, immediatamente esecutiva, con la 

quale è stato per ultimo modificato il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei 

servizi e l’assetto organizzativo degli uffici comunali e le relative competenze, con 

particolare riferimento all’Ufficio stipendi; 

➢ Vista la deliberazione di G.C. n. 183 del 26/07/2024, immediatamente esecutiva, con la 

quale – in applicazione della nuova metodologia adottata con la sopra citata deliberazione 

156/2024 – si è proceduto all’attribuzione dei nuovi valori connessi alla retribuzione di 

posizione e alla nuova graduazione economica di tutti i servizi dirigenziali previsti in 

dotazione organica; 

➢ Considerato che con determinazione sindacale n. 82 del 12/08/2024 è stato conferito per 

anni 3 decorrenti dal 01/09/2024 – alla Dott.ssa Nicoletta Mangiapane l’incarico di 

Dirigente Responsabile dell’Ufficio stipendi c/o la Ragioneria Generale; 

➢ Considerato che a seguito della modifica delle competenze e della relativa 

ridenominazione in “Ufficio stipendi ed economato” – gs. Deliberazione di G.C. n. 119 del 

24/04/2025 - occorre procedere alla conferma/integrazione del predetto incarico; 

➢ Per i poteri conferiti dalla legge; 

 

DETERMINA 

 

➢ Integrare nei confronti della D.ssa Nicoletta Mangiapane l’incarico già conferito gs. 

Determinazione Sindacale n. 82/2024 c/o la Ragioneria Generale e ridenominato in 

Dirigente Responsabile dell’Ufficio stipendi ed economato. 

➢  Dare atto che alla funzione dirigenziale di cui al presente incarico rimane connessa – in 

applicazione della metodologia approvata con deliberazione di G.C. n. 156 del 26/06/2024 

e secondo i valori attribuiti con deliberazione di G.C. 183/2024 - la graduazione economica 

di cui alla fascia “UF3”. 

Si precisa che resta confermata la durata triennale stabilita con la D.S. 82/2024 decorrente 

dal 01/09/2024. 

 

➢ Dare mandato all’Area Risorse Umane di porre in essere tutti gli adempimenti 

consequenziali per l’integrazione del contratto individuale di lavoro, dalla cui stipula 

decorrerà la corresponsione della nuova retribuzione di posizione. 

 

 

IL SINDACO 

Prof. Roberto Lagalla 
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Alla Dott.ssa Nicoletta Mangiapane 

 c/o Ufficio stipendi ed economato 

All’ Ufficio stipendi ed economato 

 

 

Al Direttore Generale 

Alla Segreteria Generale 

All’ Area Risorse Umane 

Alla Ragioneria Generale 

 

e.p.c. 

 

Ai Sigg.ri Assessori 

Ai Sigg.ri Capi Area 

Alle OO.SS. - RSU 

 


