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COMUNE DI PALERMO

AREA DELLA DIREZIONE GENERALE

Determinazione Sindacale n. 103/DS del 14/12/2021

OGGETTO: Proroga, sino alla scadenza del mandato sindacale, dell’incarico di Responsabile
del “Servizio Igiene, Sanita, Farmacie e Mercati Generali” c/o 1’Area dello
Sviluppo Economico conferito ad interim alla D.ssa Pennisi Marina gs.
Determinazione Sindacale n. 122 del 10/12/2020.



IL SINDACO

Vista 1a determinazione sindacale n. 122 del 10/12/2020 con la quale ¢ stato conferito per 12
mesi alla Dott.ssa Marina Pennisi — ai sensi dell’art. 45, comma 6 della Parte 1 —
Organizzazione del vigente RUS - I’incarico di Dirigente del “Servizio Igiene, Sanita, Farmacie
e Mercati Generali” c/o I’ Area dello Sviluppo Economico;

Considerato che ai sensi di quanto statuito dall’art. 45, comma 8/bis della Parte I —
Organizzazione del vigente R.U.S. gli incarichi ad interim non possono essere assegnati al
medesimo dirigente per piu di 12 mesi, salvo che cid non sia reso possibile per 1’assenza di
professionalita ritenute adeguate a ricoprire 1’incarico interessato;

Tenuto conto dell’imminente scadenza del predetto incarico (15/12/2021) e ritenuto opportuno -
al fine di non compromettere la funzionalita del “Servizio Igiene, Sanita, Farmacie e Mercati
Generali” garantendo la continuita delle attivita in itinere - procedere alla relativa proroga sino
alla scadenza del mandato sindacale;

Per i poteri conferiti dalla legge;

DETERMINA

Prorogare sino alla scadenza del mandato sindacale ’incarico di Responsabile del “Servizio
Igiene, Sanita, Farmacie e Mercati Generali” c/o I’Area dello Sviluppo Economico - gia
conferito ai sensi dell’art. 45, comma 6 della Parte I — Organizzazione del vigente RUS — alla
Dott.ssa Marina Pennisi gs. Determinazione Sindacale n. 122 del 10/12/2020.

Il presente incarico ¢ prorogato nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 45, comma 8/bis della Parte I
— Organizzazione del R.U.S.

» Dare mandato al Settore Risorse Umane di porre in essere tutti gli adempimenti consequenziali.
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